
附件：                                         长江设计集团有限公司2025年度增补招聘计划

用人单位 岗位名称 学历 专业 岗位职责 任职资格 招聘范围 招聘人数

长江设计公司
枢纽院

水工结构工程
师

硕士研究生及
以上

水工结构工程/水利
水电工程/港口与航
道工程/水力学及河
流动力学/土木水利/
岩土工程/土木工程

及相近专业

1、负责水利水电水运工程方案策
划。
2、负责水利水电水运工程中大坝
、水闸、船闸、升船机、过鱼设施
等水工建筑物的设计咨询、安全评
价、运行改造、除险加固等全过程
咨询服务。
3、负责水利水电水运工程相关科
研工作等。

高校毕业生（含择业期）：
1、具备扎实的水利水电水运工程相关专业基础知识 。研究方向为水工
结构、港口航道、生态水工、岩土工程、边坡渗流等，熟练掌握数值分
析软件。有水利水电水运工程项目研究经历者优先。
2、具备较强的系统性思维、文字表达能力、沟通协调能力。
3、吃苦耐劳，品行端正，责任心强。
4、英语六级及以上或相当水平，有较强的听说读写能力。

社会人员：
1、年龄在40周岁以内，中级及以上职称，取得相关注册执业资格证书
。  
2、具备2年以上工作经验，参与过大中型水利水电水运工程设计。
3、具有良好的沟通协调能力、文字及表达能力，品行端正，责任心强
。

高校毕业生
（含择业期）
/社会人员

3人


